
 

แบบฟอร์ม O35 รายงานผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน   
ในปี พ.ศ. 2566 

 
  

มาตรการ/กิจกรรม ท่ีด าเนินการ 
เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

สรุปผลการด าเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของการ
ด าเนินการ 

ในไตรมาส 4 ปี 2566 ได้มีกิจกรรมที่ส่งเสริม
คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง โดยหาข้อมูลการใช้ทรัพย์สินราชการ 
(รถยนต์) เพ่ือรวบรวมข้อมูลประกอบการพิจารณา 

ผลการด าเนินงาน ปรากฏว่ายังมีความแตกต่างข
ของระเบียบ บมจ, ทีโอที และ บมจ. กสท 
โทรคมนาคม จึงได้ประชุมภายในหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องอย่างไม่เป็นทางการเพ่ือหาแนวทาง
ร่วมกันและแจ้งผู้เกี่ยวข้องทราบต่อไป 

จัดเตรียมข้อมูลเพื่อจัดท า
ระเบียบการใช้ทรัพย์สินราชการ 
(รถยนต์) เพ่ือเป็นแนวทาง
เดียวกันของ บมจ. โทรคมนาคม
แห่งชาติ 
 

 


