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ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านความย่ังยืน ปี 2566 
         ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านความยั่งยืน ปี 2566 สิ้นสุดไตรมาส 4 (มกราคม – ธันวาคม 2566) 

จำนวน 17 แผนงาน (เดิม 18 แผนงาน ยกเลิกแผนการใช้รถยนต์พลังงานไฟฟ้า (EV) ตามมติคณะกรรมการบริษัท 

ครั้งที่ 20/2566 เมื่อวันที่ 4 ตุลาคม 2566) คิดเป็นร้อยละความสำเร็จเทียบกับเป้าหมายทั้งปีเฉลี่ย เท่ากับ 97.60% 

ดังนี้ 

แผนงาน 
ร้อยละความส าเร็จของแผนฯ 

เดือน ม.ค. – ธ.ค. 2566 
   ด้านเศรษฐกิจ 
1. แผนการพัฒนา Solution สำหรับเมืองอัจฉริยะและเมืองน่าอยู่

100 1.1  แผนการสร้าง Smart Solution เพื่อตอบสนองนโยบายภาครัฐ  
1.2  แผนการสร้าง Platform สำหรับเมืองอัจฉริยะ 
2. แผนการให้บริการดิจิทัลทรานส์ฟอร์เมชั่นกับหน่วยงานท้องถิ่น

100 

2.1  แผนการให้บริการดิจิทัลทรานส์ฟอร์เมชันกับหน่วยงานท้องถิ่น 
 (สายงานขายและปฏิบัติการลูกค้า 1) 

2.2  แผนการให้บริการดิจิทัลทรานส์ฟอร์เมชันกับหน่วยงานท้องถิ่น 
 (สายงานขายและปฏิบัติการลูกค้า 2) 

2.3  แผนการให้บริการดิจิทัลทรานส์ฟอร์เมชันกับหน่วยงานท้องถิ่น 
 (สายงานขายและปฏิบัติการลูกค้า 3) 

3. แผนพัฒนา Digital Platform 100 
4. แผนการให้บริการ Data Analytics 100 
5. แผนพัฒนานวัตกรรมเชิงพาณิชย์ (สถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ) 100 
6. แผนพัฒนานวัตกรรมเชิงพาณิชย์ (พัฒนานวัตกรรมใหม่) 100 
7. แผนทบทวน/ปรับปรุงนโยบายการรักษาความมั่นคงปลอดภัยด้านสารสนเทศ 100 
8. แผนบริหารจัดการสายสื่อสารและท่อร้อยสายใต้ดิน 100 
9. แผนปรับเปลี่ยนสู่องค์กรดิจิทัล (Digital Transformation) 100 
10. แผนพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 100 
    ด้านสังคม 
11. แผนจัดทำรูปแบบการสรรหาและบริหารบุคลากรสาขาท่ีขาดแคลนสอดคล้องกับ
ภาคอุตสาหกรรม 

100 

12. แผนพัฒนาศักยภาพบุคลากร 100 
13. แผนงานโครงการเพาะพันธุ์ดี NT Youth Club 100 
    ด้านสิ่งแวดล้อม 
14. แผนการใช้รถยนต์พลังงานไฟฟ้า (Electric Vehicle : EV) ยกเลิกแผน 
15. แผนบริหารจัดการ CO2 Footprint 100 
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แผนงาน 
ร้อยละความส าเร็จของแผนฯ 

เดือน ม.ค. – ธ.ค. 2566 
16. แผนการใช้พลังงานสะอาด (Green Energy)

59.13     16.1  แผนการใช้พลังงานสะอาด (Green Energy) (สายงานขายและปฏิบัติการลูกค้า 1) 
   16.2  แผนการใช้พลังงานสะอาด (Green Energy) 

       (สายงานขายและปฏิบัติการลูกค้า 2) 
   16.3  แผนการใช้พลังงานสะอาด (Green Energy) 

       (สายงานขายและปฏิบัติการลูกค้า 3)  
   16.4  แผนการใช้พลังงานสะอาด (Green Energy) 

  (สายงานโครงสร้างพื้นฐาน)  
    ด้านการก ากับดูแลกิจการที่ดี 
17. แผนก ากับดูแลกิจการที่ดีปี 2566 100 
18. แผนบริหารความยั่งยืน 100 

เฉลี่ย  (17 แผน) 97.60 

แผนปฏิบัติการสายงานที่เกี่ยวข่้องกับด้านความยั่งยืน จำนวน 6 แผนงาน สามารถดำเนินการตามกิจกรรม 

ของแผนคิดเป็นร้อยละ 100 เทียบกับแผนการดำเนินงานสิ้นสุด ธ.ค. 2566 และได้ ผลลัพธ์  สูงกว่าเป้าหมาย 
จำนวน 4 แผนงาน และเป็นไปตามเป้าหมาย จำนวน 2 แผนงาน   




